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DECLARACION DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LA POLIiTICA DE
CUMPLIMIENTO NORMATIVO DEL IDIPRON

Bogota. D.C.,

Yo, EDGAR DAVID MOTTA REVOLLO en mi calidad de JEFE DE OFICINA de la
OFICINA JURIDICA, identificado (a) con C.C. No. 80.842.732 declaro que:

I. Asumiré la responsabilidad de difundir entre todos los funcionarios, personal operativo.
proveedores y contratistas del IDIPRON la politica. su marco normativo y estandares de
cumplimiento y con la promocion de la mitigacion de los riesgos asociados a las actividades que cada
uno desarrolla.

2. Adoptaré y ejecutaré todas las medidas necesarias para el fortalecimiento de la cultura de la
integridad, la legalidad v el cumplimiento del MGJA.

3. Disefiaré, implementaré y haré seguimiento y ajustes, cuando asi se requiera, a las medidas
dirigidas a erradicar conductas con incidencia penal o disciplinaria asociadas con la corrupceion.

4. Implementaré acciones tendientes a la no repeticion de conductas con incidencia penal o
disciplinaria asociadas con la corrupcion con ocasion de las mismas dentro de la entidad.

S. Acogeré el compromiso irrestricto con la promocion y difusion de la importancia del control social
y la participacion ciudadana en el seguimiento a la ejecucion de los recursos publicos y la veeduria a
todas las actuaciones que conduzcan a hechos o conductas asociadas con posibles actos de corrupcion.

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio publico, me comprometo
a enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética publica en mi
actividad diaria.

Para esto, quiero manifestar piblicamente, mi deseo de ir mas alla de mis meras obligaciones y
funciones para garantizar la supremacia del interés piblico y asumir el compromiso irrestricto v con
conviceion permanente por la lucha contra la corrupcion piblica de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto Distrital 610 de 2022, que adopta el modelo de Gestion Juridica Anticorrupcion MGJA en
¢l Distrito Capital y en la Politica de Cumplimiento Normativo de mi entidad. por lo tanto acepto
implementar las medidas necesarias para lograr sus objetivos y finalidad en pro de la mejora constante
del Instituto.

Firma: #’J

EDGAR' DAVID MOTTA REVOLLO
Jefe de Oficina Juridica
IDIPRON
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DECLARACION DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LA POLITICA DE
CUMPLIMIENTO NORMATIVO DEL IDIPRON

Bogota, D.C.,

Yo, HARLY RAFAEL LEUDO PAZ en mi calidad de SECRETARIA GENERAL de la
SECRETARIA GENERAL, identificado (a) con C.C. No. 11.799.402 declaro que:

1. Asumiré la responsabilidad de difundir entre todos los funcionarios, personal operativo,
proveedores y contratistas del IDIPRON la politica, su marco normativo y estdndares de
cumplimiento y con la promocién de la mitigacion de los riesgos asociados a las actividades que cada
uno desarrolla.

2. Adoptaré y ejecutaré todas las medidas necesarias para el fortalecimiento de la cultura de la
integridad, la legalidad y el cumplimiento del MGJA.

3. Disefiaré, implementaré y haré seguimiento y ajustes, cuando asi se requiera, a las medidas
W =] d
dirigidas a erradicar conductas con incidencia penal o disciplinaria asociadas con la corrupcion.

4. Implementaré acciones tendientes a la no repeticion de conductas con incidencia penal o
disciplinaria asociadas con la corrupcion con ocasion de las mismas dentro de la entidad.

S. Acogeré el compromiso irrestricto con la promocion y difusion de la importancia del control social
y la participacion ciudadana en el seguimiento a la ejecucion de los recursos piblicos y la veeduria a
todas las actuaciones que conduzcan a hechos o conductas asociadas con posibles actos de corrupceion.

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio publico, me comprometo
a enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética publica en mi
actividad diaria.

Para esto. quiero manifestar publicamente, mi deseo de ir mas alla de mis meras obligaciones y
funciones para garantizar la supremacia del interés piblico y asumir el compromiso irrestricto y con
conviceion permanente por la lucha contra la corrupeion pablica de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto Distrital 610 de 2022, que adopta el modelo de Gestién juridica Anticorrupcion MGJA en
el Distrito Capital y en la Politica de Cumplimiento Normativo de mi entidad, por lo tanto acepto
implementar las medidas necesarias para lograr sus objetivos y finalidad en pro de la mejora constante
del Institutos,

AEE LEUPO PAZ
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DECLARACION DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LA POLITICA DE
CUMPLIMIENTO NORMATIVO DEL IDIPRON

Bogota, D.C.,

Yo, CARLOS FABIAN GAITAN RONDON en mi calidad de GERENTE de la GERENCIA
DE TALENTO HUMANO, identificado (a) con C.C. No. 80.072.823 declaro que:

. Asumiré la responsabilidad de difundir entre todos los funcionarios, personal operativo,
proveedores y contratistas del IDIPRON la politica, su marco normativo y estandares de
cumplimiento y con la promocion de la mitigacion de los riesgos asociados a las actividades que cada
uno desarrolla.

2. Adoptaré y ejecutaré todas las medidas necesarias para el fortalecimiento de la cultura de la
integridad, la legalidad y el cumplimiento del MGJA.

3. Disefiaré, implementaré y haré seguimiento y ajustes, cuando asi se requiera, a las medidas
dirigidas a erradicar conductas con incidencia penal o disciplinaria asociadas con la corrupcion.

4. Implementaré acciones tendientes a la no repeticion de conductas con incidencia penal o
disciplinaria asociadas con la corrupcion con ocasion de las mismas dentro de la entidad.

5. Acogeré el compromiso irrestricto con la promocion y difusion de la importancia del control social
y la participacion ciudadana en el seguimiento a la ejecucion de los recursos publicos y la veeduria a
todas las actuaciones que conduzcan a hechos o conductas asociadas con posibles actos de corrupeion.

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio publico, me comprometo
a enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo v de ética publica en mi
actividad diaria.

Para esto, quiero manifestar publicamente, mi deseo de ir més alld de mis meras obligaciones y
funciones para garantizar la supremacia del interés piiblico y asumir el compromiso irrestricto y con
conviceion permanente por la lucha contra la corrupcion pablica de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto Distrital 610 de 2022, que adopta el modelo de Gestion Juridica Anticorrupcion MGJA en
el Distrito Capital y en la Politica de Cumplimiento Normativo de mi entidad. por lo tanto acepto
implementar las medidas necesarias para lograr sus objetivos vy finalidad en pro de la mejora constante
del Instituto.

Firma: ye
CARLOS BABIAN (G{rﬁkm RONDON
Gerente de TalentoHumano
IDIPRON
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DECLARACION DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LA POLITICA DE
CUMPLIMIENTO NORMATIVO DEL IDIPRON

Bogota, D.C.,

Yo, JUAN FELIPE ACOSTA PARRA en mi calidad de SUBDIRECTOR TECNICO DE
OPORTUNIDADES de la SUBDIRECCION TECNICA DE OPORTUNIDADES. identificado
(a) con C.C. No. 80.117.601 declaro que:

1. Asumiré la responsabilidad de difundir entre todos los funcionarios, personal operativo,
proveedores y contratistas del IDIPRON la politica, su marco normativo y estandares de
cumplimiento y con la promocion de la mitigacion de los riesgos asociados a las actividades que cada
uno desarrolla.

2. Adoptaré y ejecutaré todas las medidas necesarias para el fortalecimiento de la cultura de la
integridad. la legalidad y el cumplimiento del MGJA.

3. Disefiaré, implementaré y haré seguimicento y ajustes, cuando asi se requiera, a las medidas
dirigidas a erradicar conductas con incidencia penal o disciplinaria asociadas con la corrupceion.

4. Implementaré acciones tendientes a la no repeticion de conductas con incidencia penal o
disciplinaria asociadas con la corrupcion con ocasion de las mismas dentro de la entidad.

5. Acogeré el compromiso irrestricto con la promocion y difusion de la importancia del control social
y la participacion ciudadana en el seguimiento a la ejecucion de los recursos publicos v la veeduria a
todas las actuaciones que conduzcan a hechos o conductas asociadas con posibles actos de corrupcion.

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio publico, me comprometo
a enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pablica en mi
actividad diaria.

Jara esto, quiero manifestar publicamente, mi deseo de ir mas alld de mis meras obligaciones y
funciones para garantizar la supremacia del interés piiblico y asumir el compromiso irrestricto y con
conviccion permanente por la lucha contra la corrupcion publica de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto Distrital 610 de 2022, que adopta el modelo de Gestion juridica Anticorrupcion MGJA en
el Distrito Capital y en la Politica de Cumplimiento Normativo de mi entidad, por lo tanto acepto
implementar las medidas necesarias para lograr sus objetivos y finalidad en pro de la mejora constante
del Instituto.

~ JUANEEEIPEACOSTARARRA—
Subdirector Técnico de Oportunidades
IDIPRON
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DECLARACION DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LA POLITICA DE
CUMPLIMIENTO NORMATIVO DEL IDIPRON

Bogota, D.C.,

Yo, LEIDY ALEJANDRA GONZALEZ VILLANUEVA en mi calidad de GERENTE de la
GERENCIA DE INSERCION SOCIOECONOMICA, identificado (a) con C.C. No.
1.016.040.215 declaro que:

1. Asumir¢ la responsabilidad de difundir entre todos los funcionarios, personal operativo,
proveedores y contratistas del IDIPRON la politica, su marco normativo y estandares de
cumplimiento y con la promocion de la mitigacion de los riesgos asociados a las actividades que cada
uno desarrolla.

2. Adoptaré y ejecutaré todas las medidas necesarias para el fortalecimiento de la cultura de la
integridad, la legalidad y el cumplimiento del MGJA.

3. Disefiaré, implementaré y haré seguimiento y ajustes, cuando asi se requiera, a las medidas
dirigidas a erradicar conductas con incidencia penal o disciplinaria asociadas con la corrupeion.

4. Implementaré acciones tendientes a la no repeticion de conductas con incidencia penal o
disciplinaria asociadas con la corrupcion con ocasion de las mismas dentro de la entidad.

5. Acogeré el compromiso irrestricto con la promocion y difusion de la importancia del control social
y la participacion ciudadana en el seguimiento a la ejecucion de los recursos piblicos y la veeduria a
todas las actuaciones que conduzcan a hechos o conductas asociadas con posibles actos de corrupcion.

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio publico, me comprometo
a enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética plblica en mi
actividad diaria.

Para esto, quiero manifestar pablicamente, mi deseo de ir mas alli de mis meras obligaciones y
lunciones para garantizar la supremacia del interés publico y asumir el compromiso irrestricto y con
conviceion permanente por la lucha contra la corrupcion publica de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto Distrital 610 de 2022, que adopta el modelo de Gestion Juridica Anticorrupcion MGJA en
el Distrito Capital y en la Politica de Cumplimiento Normativo de mi entidad, por lo tanto acepto
implementar las medidas necesarias para lograr sus objetivos y finalidad en pro de la mejora constante
del Instituto.

Firma: (:{
LEWY|ALEWANDRA GONZALEZ VILLANUEVA
Gerente de Insercién Socioeconémics

IDIPRON
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DECLARACION DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LA POLITICA DE
CUMPLIMIENTO NORMATIVO DEL IDIPRON

Bogota, D.C..

Yo. LADY ANDREA REYES MUNOZ en mi calidad de GERENTE de la GERENCIA DE
CAPACIDADES Y DERECHOS, identificado (a) con C.C. No. 52.912.652 declaro que:

. Asumiré la responsabilidad de difundir entre todos los funcionarios, personal operativo,
proveedores y contratistas del IDIPRON la politica, su marco normativo y estandares de
cumplimiento y con la promocion de la mitigacion de los riesgos asociados a las actividades que cada
uno desarrolla.

2. Adoptaré y ejecutaré todas las medidas necesarias para el fortalecimiento de la cultura de la
integridad, la legalidad y el cumplimiento del MGJA.

3. Disefiaré, implementaré y haré seguimiento y ajustes, cuando asi se requiera, a las medidas
dirigidas a erradicar conductas con incidencia penal o disciplinaria asociadas con la corrupeion.

4. Implementaré acciones tendientes a la no repeticion de conductas con incidencia penal o
disciplinaria asociadas con la corrupcion con ocasion de las mismas dentro de la entidad.

3. Acogeré el compromiso irrestricto con la promocion y difusion de la importancia del control social
y la participacion ciudadana en el seguimiento a la gjecucion de los recursos pablicos y la veeduria a
todas las actuaciones que conduzcan a hechos o conductas asociadas con posibles actos de corrupeion.

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio ptblico, me com prometo
a enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética publica en mi
actividad diaria.

Para esto, quiero manifestar publicamente, mi deseo de ir mas alla de mis meras obligaciones y
funciones para garantizar la supremacia del interés piiblico y asumir el compromiso irrestricto y con
conviceion permanente por la lucha contra la corrupeion publica de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto Distrital 610 de 2022, que adopta el modelo de Gestion juridica Anticorrupcion MGJA en
¢l Distrito Capital y en la Politica de Cumplimiento Normativo de mi entidad. por lo tanto acepto
implementar las medidas necesarias para lograr sus objetivos vy finalidad en pro de la mejora constante
del Instituto.

Firma:

LADY ANDREA REYES MUNOZ
Gerente de Capactdades y Derechos
IDIPRON




b

BOGO'FI‘{ IDIPRON

DECLARACION DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LA POLITICA DE
CUMPLIMIENTO NORMATIVO DEL IDIPRON

Bogota, D.C..

Yo, RONALDO ASENCIO BERMUDEZ en mi calidad de JEFE DE OFICINA de la OFICINA
ASESORA DE COMUNICACIONES, identificado (a) con C.C. No. 80.030.391 declaro que:

. Asumiré¢ la responsabilidad de difundir entre todos los funcionarios, personal operativo,
proveedores y contratistas del IDIPRON la politica, su marco normativo y estandares de
cumplimiento y con la promocion de la mitigacion de los riesgos asociados a las actividades que cada
uno desarrolla.

2. Adoptaré y ejecutaré todas las medidas necesarias para el fortalecimiento de la cultura de la
integridad, la legalidad y el cumplimiento del MGJA.

3. Disefiar¢, implementaré y haré seguimiento y ajustes, cuando asi se requiera, a las medidas
dirigidas a erradicar conductas con incidencia penal o disciplinaria asociadas con la corrupeion.

4. Implementaré acciones tendientes a la no repeticion de conductas con incidencia penal o
disciplinaria asociadas con la corrupcion con ocasion de las mismas dentro de la entidad.

5. Acogeré el compromiso irrestricto con la promocion y difusion de la importancia del control social
y la participacion ciudadana en el seguimiento a la ejecucion de los recursos publicos v la veeduria a
todas las actuaciones que conduzcan a hechos o conductas asociadas con posibles actos de corrupcion.

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio publico, me comprometo
a enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pablica en mi
actividad diaria.

Yara esto, quiero manifestar publicamente. mi deseo de ir més alla de mis meras obligaciones y
funciones para garantizar la supremacia del interés piblico y asumir el compromiso irrestricto y con
conviceion permanente por la lucha contra la corrupcion publica de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto Distrital 610 de 2022, que adopta el modelo de Gestion juridica Anticorrupcion MGJA en
el Distrito Capital y en la Politica de Cumplimiento Normativo de mi entidad., por lo tanto acepto
implementar las medidas necesarias pard lograr sus objetivos v finalidad en pro de [a mejora constante
del Instituto. ,--/_/_.—r’/'
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DECLARACION DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LA POLITICA DE
CUMPLIMIENTO NORMATIVO DEL IDIPRON

Bogota. D.C.,

Yo, LUZ HEIDI QUIROGA GARCIA en mi calidad de GERENTE de la GERENCIA
FINANCIERA. identificado (a) con C.C. No. 1.026.251.218 declaro que:

. Asumiré la responsabilidad de difundir entre todos los funcionarios. personal operativo,
proveedores y contratistas del IDIPRON la politica, su marco normativo y estandares de
cumplimiento y con la promocion de la mitigacion de los riesgos asociados a las actividades que cada
uno desarrolla.

2. Adoptaré y ejecutaré todas las medidas necesarias para el fortalecimiento de la cultura de la
integridad, la legalidad y el cumplimiento del MGJA.

3. Disenaré, implementaré y haré seguimiento y ajustes, cuando asi se requiera, a las medidas
dirigidas a erradicar conductas con incidencia penal o disciplinaria asociadas con la corrupeion.

4. Implementaré acciones tendientes a la no repeticion de conductas con incidencia penal o
disciplinaria asociadas con la corrupcion con ocasion de las mismas dentro de la entidad.

S. Acogeré el compromiso irrestricto con la promocion y difusion de la importancia del control social
y la participacion ciudadana en el seguimiento a la ejecucion de los recursos publicos y la veeduria a
todas las actuaciones que conduzcan a hechos o conductas asociadas con posibles actos de corrupcion.

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio plblico, me comprometo
a enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética piblica en mi
actividad diaria.

Para esto, quiero manifestar publicamente, mi deseo de ir mas alla de mis meras obligaciones y

funciones para garantizar la supremacia del interés publico y asumir el compromiso irrestricto y con
conviceion permanente por la lucha contra la corrupeion pablica de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto Distrital 610 de 2022, que adopta el modelo de Gestion juridica Anticorrupcion MGJA en
el Distrito Capital y en la Politica de Cumplimiento Normativo de mi entidad. por lo tanto acepto
implementar las medidas necesarias para lograr sus objetivos y finalidad en pro de la mejora constante
del Instituto.

Firma:

LUZ HEIDI QUIROGA GARCIA
Gerente Financiera
IDIPRON
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DECLARACION DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LA POLITICA DE
CUMPLIMIENTO NORMATIVO DEL IDIPRON

Bogota, D.C.,

Yo, JHERSON GEOVANNI FONSECA PUENTES en mi calidad de GERENTE de la
GERENCIA ADMINISTRATIVA, identificado (a) con C.C. No. 1.098.714.521 declaro que:

1. Asumiré la responsabilidad de difundir entre todos los funcionarios, personal operativo.
proveedores y contratistas del IDIPRON la politica, su marco normativo y estandares de
cumplimiento y con la promocion de la mitigacion de los riesgos asociados a las actividades que cada
uno desarrolla.

2. Adoptaré y ejecutaré todas las medidas necesarias para el fortalecimiento de la cultura de la
integridad, la legalidad vy el cumplimiento del MGJA.

3. Disefaré, implementaré y haré seguimiento y ajustes, cuando asi se requiera, a las medidas
dirigidas a erradicar conductas con incidencia penal o disciplinaria asociadas con la corrupcion.

4. Implementaré acciones tendientes a la no repeticion de conductas con incidencia penal o
disciplinaria asociadas con la corrupcion con ocasion de las mismas dentro de la entidad.

5. Acogeré el compromiso irrestricto con la promocién y difusion de la importancia del control social
y la participacion ciudadana en el seguimiento a la ejecucion de los recursos piblicos y la veeduria a
todas las actuaciones que conduzcan a hechos o conductas asociadas con posibles actos de corrupcion.

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio pablico, me comprometo
a enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética publica en mi
actividad diaria.

Para esto, quiero manifestar publicamente, mi deseo de ir mas alla de mis meras obligaciones y
funciones para garantizar la supremacia del interés publico y asumir el compromiso irrestricto y con
conviceion permanente por la lucha contra la corrupeion publica de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto Distrital 610 de 2022, que adopta el modelo de Gestion juridica Anticorrupcion MGJA en
el Distrito Capital y en la Politica de. Cumplimiento Normativo de mi entidad, por lo tanto acepto
implementar las medidas necesarias para lograr sus objetivos y finalidad en pro de la mejora constante
del Instituto.

Plomiiine. |

Firma:

JHERSON G OVANN‘!—FONSE%} PUENTES
Gerente Admi}]istrativo
IDIPRON
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DECLARACION DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LA POLITICA DE
CUMPLIMIENTO NORMATIVO DEL IDIPRON

Bogota, D.C.,

Yo, LINA MARCELA FLOREZ CARDENAS en mi calidad de GERENTE de la GERENCIA
DE CONTRATACION, identificado (a) con C.C. No. 1.014.213.880 declaro que:

I. Asumiré la responsabilidad de difundir entre todos los funcionarios, personal operativo,
proveedores y contratistas del IDIPRON la politica, su marco normativo y estandares de
cumplimiento y con la promocion de la mitigacion de los riesgos asociados a las actividades que cada
uno desarrolla.

2. Adoptaré y ejecutaré todas las medidas necesarias para el fortalecimiento de la cultura de la
integridad, la legalidad v el cumplimiento del MGJA.

3. Diseniaré, implementaré y haré seguimiento y ajustes, cuando asi se requiera. a las medidas
dirigidas a erradicar conductas con incidencia penal o disciplinaria asociadas con la corrupcion.

4. Implementaré acciones tendientes a la no repeticion de conductas con incidencia penal o
disciplinaria asociadas con la corrupcion con ocasion de las mismas dentro de la entidad.

5. Acogeré el compromiso irrestricto con la promocion y difusion de la importancia del control social
y la participacion ciudadana en el seguimiento a la ejecucion de los recursos publicos y la veeduria a
todas las actuaciones que conduzcan a hechos o conductas asociadas con posibles actos de corrupeion.

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio publico, me comprometo
a enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pablica en mi
actividad diaria.

Para esto, quiero manifestar publicamente, mi deseo de ir mas alla de mis meras obligaciones y
funciones para garantizar la supremacia del interés publico y asumir el compromiso irrestricto y con
conviceion permanente por la lucha contra la corrupcion piblica de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto Distrital 610 de 2022, que adopta el modelo de Gestién Juridica Anticorrupcion MGIA en
el Distrito Capital y en la Politica de Cumplimiento Normativo de mi entidad., por lo tanto acepto
implementar las medidas necesarias para lograr sus objetivos y finalidad en pro de la mejora constante
del Instituto.

1117279
NAM A FLOREZ CARDENAS
Gerente de Contrataciéon

IDIPRON
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DECLARACION DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LA POLITICA DE
CUMPLIMIENTO NORMATIVO DEL IDIPRON

Bogota, D.C..

Yo, CARLOS ALBERTO AVILA VELANDIA en mi calidad de GERENTE de la GERENCIA
DE RECURSOS FiSICOS, identificado (a) con C.C. No. 79.798.808 declaro que:

. Asumiré la responsabilidad de difundir entre todos los funcionarios, personal operativo,
proveedores y contratistas del IDIPRON la politica, su marco normativo y estandares de
cumplimiento y con la promocion de la mitigacion de los riesgos asociados a las actividades que cada
uno desarrolla.

2. Adoptar¢ y ejecutaré todas las medidas necesarias para el fortalecimiento de la cultura de la
integridad, la legalidad y el cumplimiento del MGJA.

3. Disefiar¢, implementaré y haré seguimiento y ajustes, cuando asi se requiera, a las medidas
dirigidas a erradicar conductas con incidencia penal o disciplinaria asociadas con la corrupcion.

4. Implementaré acciones tendientes a la no repeticion de conductas con incidencia penal o
disciplinaria asociadas con la corrupcion con ocasion de las mismas dentro de la entidad.

5. Acogeré el compromiso irrestricto con la promocion y difusion de la importancia del control social
y la participacion ciudadana en el seguimiento a la ejecucion de los recursos pablicos y la veeduria a
todas las actuaciones que conduzcan a hechos o conductas asociadas con posibles actos de corrupcion.

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio publico, me comprometo
a enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética publica en mi
actividad diaria.

Para esto, quiero manifestar publicamente, mi deseo de ir mas alld de mis meras obligaciones y
funciones para garantizar la supremacia del interés piiblico y asumir el compromiso irrestricto y con
conviccion permanente por la lucha contra la corrupeion piblica de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto Distrital 610 de 2022, que adopta el modelo de Gestion juridica Anticorrupcion MGJA en
el Distrito Capital y en la Politica de Cumplimiento Normativo de mi entidad. por lo tanto acepto
implementar las medidas necesarias para lograr sus objetivos y finalidad en pro de la mejora constante
del Instituto.

s = e
Firma: (/ e /_,-——zf"
CARLOS ALBERTO AVILA VELANDIA
Gerente de Recursos Fisicos
IDIPRON




*

socom | IDIPRON

DECLARACION DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LA POLITICA DE
CUMPLIMIENTO NORMATIVO DEL IDIPRON

Bogota, D.C.,

Yo, LUIS CARLOS OCAMPO RAMOS en mi calidad de JEFE DE OFICINA de la OFICINA
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, identificado (a)
con C.C. No. 75.062.866 declaro que:

. Asumiré la responsabilidad de difundir entre todos los funcionarios, personal operativo,
proveedores y contratistas del IDIPRON la politica. su marco normativo y estandares de
cumplimiento y con la promocion de la mitigacion de los riesgos asociados a las actividades que cada
uno desarrolla.

2. Adoptaré y ejecutaré todas las medidas necesarias para el fortalecimiento de la cultura de la
integridad, la legalidad y el cumplimiento del MGJA.

3. Disefaré, implementaré y haré seguimiento y ajustes, cuando asi se requiera, a las medidas
dirigidas a erradicar conductas con incidencia penal o disciplinaria asociadas con la corrupeion.

4. Implementaré acciones tendientes a la no repeticion de conductas con incidencia penal o
disciplinaria asociadas con la corrupcion con ocasion de las mismas dentro de la entidad.

5. Acogeré el compromiso irrestricto con la promocion y difusion de la importancia del control social
y la participacion ciudadana en el seguimiento a la ejecucion de los recursos publicos y la veeduria a
todas las actuaciones que conduzcan a hechos o conductas asociadas con posibles actos de corrupcion.

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio ptiblico, me comprometo
a enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética publica en mi
actividad diaria.

Para esto, quiero manifestar publicamente, mi deseo de ir mas alla de mis meras obligaciones y
funciones para garantizar la supremacia del interés piiblico y asumir el compromiso irrestricto y con
conviceion permanente por la lucha contra la corrupeion publica de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto Distrital 610 de 2022, que adopta el modelo de Gestion juridica Anticorrupcion MGJA en
dpital y en la Politica de Cumplimiento Normativo de mi entidad, por lo tanto acepto
implementar l#\ medidas necesarias para lograr sus objetivos y finalidad en pro de la mejora constante
del Institutd

Firma:

LUISC S OCAMPO RAMOS
Jefe de Oficina de Tecnologias de la Informacién y Las Comunicaciones
IDIPRON
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DECLARACION DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LA POLITICA DE
CUMPLIMIENTO NORMATIVO DEL IDIPRON

Bogota, D.C.,

Yo, LORENA CECILIA ILLIDGE BENJUMEA en mi calidad de GERENTE de la
GERENCIA OPERATIVA. identificado (a) con C.C. No. 40.922.911 declaro que:

1. Asumiré la responsabilidad de difundir entre todos los funcionarios, personal operativo,
proveedores y contratistas del IDIPRON la politica, su marco normativo y estandares de
cumplimiento y con la promocion de la mitigacion de los riesgos asociados a las actividades que cada
uno desarrolla.

2. Adoptaré¢ y ejecutaré todas las medidas necesarias para el fortalecimiento de la cultura de la
integridad, Ia legalidad y el cumplimiento del MGJA.

3. Disefaré, implementaré y haré seguimiento y ajustes, cuando asi se requiera, a las medidas
dirigidas a erradicar conductas con incidencia penal o disciplinaria asociadas con la corrupcion.

4. Implementaré acciones tendientes a la no repeticion de conductas con incidencia penal o
disciplinaria asociadas con la corrupcion con ocasion de las mismas dentro de la entidad.

3. Acogeré el compromiso irrestricto con la promocion y difusion de la importancia del control social
y la participacion ciudadana en el seguimiento a la ejecucion de los recursos publicos v la veeduria a
todas las actuaciones que conduzcan a hechos o conductas asociadas con posibles actos de corrupcion,

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio pablico, me comprometo
a enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética publica en mi
actividad diaria.

Para esto, quiero manifestar publicamente. mi deseo de ir mas alla de mis meras obligaciones y
funciones para garantizar la supremacia del interés piblico y asumir el compromiso irrestricto y con
conviceion permanente por la lucha contra la corrupeidn puablica de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto Distrital 610 de 2022, que adopta el modelo de Gestion juridica Anticorrupcion MGJA en
el Distrito Capital y en la Politica de Cumplimiento Normativo de mi entidad. por lo tanto acepto
implementar las medidas necesarias para lograr sus objetivos y finalidad en pro de la mejora constante
del Insti

Fir

s o
LORENA CECILIA ILLIDEE BENJUMEA

Gerente Opgrativa

IDIPRON
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DECLARACION DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LA POLITICA DE
CUMPLIMIENTO NORMATIVO DEL IDIPRON

Bogota, D.C.,

Yo, OLGA MIREYA QUINCHE GONZALEZ en mi calidad de SUBDIRECTOR TECNICO
POBLACIONAL de la SUBDIRECCION TECNICA POBLACIONAL, identificado (a) con
C.C. No. 51.963.078 declaro que:

1. Asumiré la responsabilidad de difundir entre todos los funcionarios, personal operativo,
proveedores y contratistas del IDIPRON la politica, su marco normativo y estindares de

cumplimiento y con la promocion de la mitigacion de los riesgos asociados a las actividades que cada
uno desarrolla.

2. Adoptaré y ejecutaré todas las medidas necesarias para el fortalecimiento de la cultura de la
integridad. la legalidad y el cumplimiento del MGJA.

3. Disefiaré, implementaré y haré seguimiento y ajustes, cuando asi se requiera, a las medidas
dirigidas a erradicar conductas con incidencia penal o disciplinaria asociadas con la corrupcion.

4. Implementaré acciones tendientes a la no repeticion de conductas con incidencia penal o
disciplinaria asociadas con la corrupeion con ocasion de las mismas dentro de la entidad.

3. Acogeré el compromiso irrestricto con la promocion y difusion de la importancia del control social
y la participacion ciudadana en el seguimiento a la ejecucion de los recursos publicos v la veeduria a
todas las actuaciones que conduzcan a hechos o conductas asociadas con posibles actos de corrupcion.

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio publico, me comprometo
a enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética piiblica en mi
actividad diaria.

Para esto, quiero manifestar piblicamente, mi deseo de ir mas alld de mis meras obligaciones y
funciones para garantizar la supremacia del interés piblico y asumir el compromiso irrestricto y con
conviceidn permanente por la lucha contra la corrupeion publica de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto Distrital 610 de 2022, que adopta el modelo de Gestién juridica Anticorrupcion MGJA en
el Distrito Capital y en la Politica de Cumplimiento Normativo de mi entidad, por lo tanto acepto
implementar las medidas necesarias para lograr sus objetivos y finalidad en pro de la mejora constante

del Instituto.
\I
)

OLGA MIREYA QUINCHE GONZALEZ
Subdirector Técnico Poblacional
IDIPRON

Firma:
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DECLARACION DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LA POLITICA DE
CUMPLIMIENTO NORMATIVO DEL IDIPRON

Bogota, D.C..

Yo, MARCELA DELGADO GUARNIZO en mi calidad de JEFE DE OFICINA de la
OFICINA DE CONTROL INTERNO, identificado (a) con C.C. No. 52.904.939 declaro que:

1. Asumiré la responsabilidad de difundir entre todos los funcionarios, personal operativo,
proveedores y contratistas del IDIPRON la politica. su marco normativo v estandares de
cumplimiento y con la promocion de la mitigacion de los riesgos asociados a las actividades que cada
uno desarrolla.

2. Adoptaré y ejecutaré todas las medidas necesarias para el fortalecimiento de la cultura de la
integridad, la legalidad y el cumplimiento del MGJA.

3. Disefiaré¢, implementar¢ y haré seguimiento y ajustes, cuando asi se requiera, a las medidas
dirigidas a erradicar conductas con incidencia penal o disciplinaria asociadas con la corrupeion.

4. Implementaré acciones tendientes a la no repeticion de conductas con incidencia penal o
disciplinaria asociadas con la corrupcion con ocasion de las mismas dentro de la entidad.

5. Acogeré el compromiso irrestricto con la promocion y difusion de la importancia del control social
y la participacion ciudadana en el seguimiento a la ejecucion de los recursos piblicos y la veeduria a
todas las actuaciones que conduzcean a hechos o conductas asociadas con posibles actos de corrupcidn.

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio publico, me comprometo
a enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pihblica en mi
actividad diaria.

Para esto, quiero manifestar publicamente, mi deseo de ir mas alla de mis meras obligaciones y
funciones para garantizar la supremacia del interés publico y asumir el compromiso irrestricto y con
conviceion permanente por la lucha contra la corrupcion piiblica de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto Distrital 610 de 2022, que adopta el modelo de Gestién Juridica Anticorrupcion MGJA en
el Distrito Capital y en la Politica de Cumplimiento Normativo de mi entidad, por lo tanto acepto
implementar las medidas necesarias para lograr sus objetivos v finalidad en pro de la mejora constante
del Instituto.

ADO GU IZ0
Je ina de Control Interno

IDIPRON
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DECLARACION DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LA POLITICA DE
CUMPLIMIENTO NORMATIVO DEL IDIPRON

Bogotd. D.C.,

Yo, KAREN DAYANA PATINO SAENZ en mi calidad de JEFE DE OFICINA de la OFICINA
DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO., identificado (a) con C.C. No. 1.032.375.829
declaro que:

. Asumiré la responsabilidad de difundir entre todos los funcionarios. personal operativo,
proveedores y contratistas del IDIPRON la politica, su marco normativo v estandares de
cumplimiento y con la promocion de la mitigacion de los riesgos asociados a las actividades que cada
uno desarrolla.

2. Adoptaré y ejecutaré todas las medidas necesarias para el fortalecimiento de la cultura de la
integridad, la legalidad y el cumplimiento del MGJA.

3. Disefaré, implementaré y haré seguimiento y ajustes, cuando asi se requiera, a las medidas
dirigidas a erradicar conductas con incidencia penal o disciplinaria asociadas con la corrupeion.

4. Implementaré acciones tendientes a la no repeticion de conductas con incidencia penal o
disciplinaria asociadas con la corrupcion con ocasion de las mismas dentro de la entidad.

3. Acogeré el compromiso irrestricto con la promocion y difusion de la importancia del control social
v la participacion ciudadana en el seguimiento a la ejecucion de los recursos publicos y la veeduria a
todas las actuaciones que conduzcean a hechos o conductas asociadas con posibles actos de corrupcion.

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio piblico, me comprometo
a enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pablica en mi
actividad diaria.

Para esto, quiero manifestar publicamente, mi deseo de ir mas alla de mis meras obligaciones y
funciones para garantizar la supremacia del interés publico y asumir el compromiso irrestricto y con
conviceion permanente por la lucha contra la corrupeion publica de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto Distrital 610 de 2022, que adopta el modelo de Gestion Juridica Anticorrupcion MGJA en
el Distrito Capital y en la Politica de Cumplimiento Normativo de mi entidad. por lo tanto acepto
implementar las medidas necesarias para lograr sus objetivos y finalidad en pro de la mejora constante
del Instituto. @\

B
Firma:
KAREN ANA PATINO SAENZ

Jefe de Oficina de Control Disciplinario Interno
IDIPRON
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DECLARACION DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LA POLITICA DE
CUMPLIMIENTO NORMATIVO DEL IDIPRON

Bogota, D.C.,

Yo, JAVIER PALACIOS TORRES en mi calidad de DIRECTOR GENERAL de la Direccion
General, identificado (a) con C.C. No. 79.959. 995 declaro que:

I. Asumiré la responsabilidad de difundir entre todos los funcionarios, personal operativo,
proveedores y contratistas del IDIPRON la politica, su marco normativo y estandares de
cumplimiento y con la promocién de la mitigacion de los riesgos asociados a las actividades que cada
uno desarrolla.

2. Adoptaré y cjecutaré todas las medidas necesarias para el fortalecimiento de la cultura de la
integridad, la legalidad y el cumplimiento del MGJA.

3. Diseiiaré, implementaré y haré seguimiento y ajustes, cuando asi se requiera, a las medidas
dirigidas a erradicar conductas con incidencia penal o disciplinaria asociadas con la corrupeion.

4. Implementaré acciones tendientes a la no repeticion de conductas con incidencia penal o
disciplinaria asociadas con la corrupcion con ocasion de las mismas dentro de la entidad.

5. Acogeré el compromiso irrestricto con la promocion y difusion de la importancia del control social
y la participacion ciudadana en el seguimiento a la ejecucion de los recursos publicos y la veeduria a
todas las actuaciones que conduzcan a hechos o conductas asociadas con posibles actos de corrupcion.

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio publico, me comprometo
a enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética piblica en mi
actividad diaria.

Para esto, quiero manifestar publicamente, mi deseo de ir mas alla de mis meras obligaciones y
funciones para garantizar la supremacia del interés piiblico y asumir el compromiso irrestricto y con
conviceion permanente por la lucha contra la corrupcion publica de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto Distrital 610 de 2022, que adopta el modelo de Gestién Jjuridica Anticorrupcién MGJA en
el Distrito Capital y en la Politica de Cumplimiento Normativo de mi entidad. por lo tanto acepto
implementar las medidas necesarias para lograr sus objetivos y finalidad en pro de la mejora constante
del Instituto.

St

JAVIER PALACIOS TORRES
Director General
IDIPRON

Firma:
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DECLARACION DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LA POLITICA DE
CUMPLIMIENTO NORMATIVO DEL IDIPRON

Bogota. D.C.,

Yo. FABIAN ANDRES CORREA ALVAREZ en mi calidad de JEFE DE OFICINA de la
OFICINA ASESORA DE PLANEACION, identificado (a) con C.C. No. 7.718.455 declaro que:

I. Asumiré la responsabilidad de difundir entre todos los funcionarios, personal operativo,
proveedores y contratistas del IDIPRON la politica, su marco normativo y estandares de
cumplimiento y con la promocién de la mitigacion de los riesgos asociados a las actividades que cada
uno desarrolla.

2. Adoptaré¢ y ejecutaré todas las medidas necesarias para el fortalecimiento de la cultura de la
integridad, la legalidad y el cumplimiento del MGIJA.

3. Disefiaré¢, implementaré y haré seguimiento y ajustes, cuando asi se requiera, a las medidas
dirigidas a erradicar conductas con incidencia penal o disciplinaria asociadas con la corrupeion,

4. Implementaré acciones tendientes a la no repeticion de conductas con incidencia penal o
disciplinaria asociadas con la corrupcion con ocasion de las mismas dentro de la entidad.

5. Acogeré el compromiso irrestricto con la promocion y difusion de la importancia del control social
y la participacion ciudadana en el seguimiento a la ejecucion de los recursos publicos y la veeduria a
todas las actuaciones que conduzcan a hechos o conductas asociadas con posibles actos de corrupcion.

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio publico, me com prometo
a enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética publica en mi
actividad diaria.

Para esto, quiero manifestar piblicamente, mi deseo de ir mas alld de mis meras obligaciones y
funciones para garantizar la supremacia del interés piblico y asumir el compromiso irrestricto y con
conviceion permanente por la lucha contra la corrupcion piblica de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto Distrital 610 de 2022, que adopta el modelo de Gestion juridica Anticorrupcion MGJA en
el Distrito Capital y en la Politica de Cumplimiento Normativo de mi entidad. por lo tanto acepto
implementar las medidas necesarias para lograr sus objetivos y finalidad en pro de la mejora constante
del Instituto.

e ool A o

FABIAN ANDRES CORREA ALVAREZ
Jefe de Oficina Asesora de Planeaciéon
IDIPRON
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DECLARACION DE CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LA POLITICA DE
CUMPLIMIENTO NORMATIVO DEL IDIPRON

Bogota, D.C.,

Yo, FABIO ANDRES BENAVIDES ORTEGA en mi calidad de SUBDIRECTOR TECNICO
DE LINEAMIENTOS Y POLITICAS de la SUBDIRECCION TECNICA DE
LINEAMIENTOS Y POLITICAS, identificado (a) con C.C. No. 80.084.610 declaro que:

I. Asumiré la responsabilidad de difundir entre todos los funcionarios. personal operativo.
proveedores y contratistas del IDIPRON la politica, su marco normativo v estandares de
cumplimiento y con la promocion de la mitigacion de los riesgos asociados a las actividades que cada
uno desarrolla.

2. Adoptaré y ejecutaré todas las medidas necesarias para el fortalecimiento de la cultura de la
integridad, la legalidad y el cumplimiento del MGJA.

3. Disefiaré, implementaré y haré seguimiento y ajustes, cuando asi se requiera, a las medidas
dirigidas a erradicar conductas con incidencia penal o disciplinaria asociadas con la corrupcion.

4. Implementaré acciones tendientes a la no repeticion de conductas con incidencia penal o
disciplinaria asociadas con la corrupcion con ocasion de las mismas dentro de la entidad.

5. Acogeré el compromiso irrestricto con la promocion y difusion de la importancia del control social
y la participacion ciudadana en el seguimiento a la ejecucion de los recursos publicos y la veeduria a
todas las actuaciones que conduzcan a hechos o conductas asociadas con posibles actos de corrupcion.

Por el profundo honor y la absoluta responsabilidad que encarna el servicio piblico, me comprometo
a enaltecer mi trabajo adoptando una cultura del cumplimiento normativo y de ética pablica en mi
actividad diaria.

Para esto, quiero manifestar pablicamente, mi deseo de ir més alld de mis meras obligaciones y
funciones para garantizar la supremacia del interés publico y asumir el compromiso irrestricto y con
conviceion permanente por la lucha contra la corrupeién pablica de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto Distrital 610 de 2022, que adopta el modelo de Gestion juridica Anticorrupcion MGJA en
el Distrito Capital y en la Politica de Cumplimiento Normativo de mi entidad. por lo tanto acepto
implementar las medidas necesarias para lograr sus objetivos y finalidad en pro de la mejora constante
del Instituto.

Firma: c
IDES ORTEGA
Lineamientos y Politicas

RES BE
bdirector /Técnico
IDIPRON




